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)ATOS GENERALES DEL, CONTRATO™ T 5
No. CONTRATO-OPS: | PS33922022| C.D.P.Nos 105 Frocein que perienceer MISIONAL
Servicio al que perter-ce: LRGENCIAS
Unidad a la que pertenece: CAPS CHIRCALES
Nombre del Contratista: | CRISTHIAN CAMILO LUNA ROMERO | C.C [1.026.274.422 | de: [BOGOTADC ]

Fecha Inicio: 2022-02-01 Fecha Terminacion inicial: 2022-04-30 Valir Mensual: |$ 6.528.000 ‘ Valor a cobrar: | § 8.256.000 |

FEBRERO $ 7680000 $ 807.900 36414453 1/02/2022
MARZO $ 8.256.000 $ 950,500 5T189016 2/03/2022

Resumen de
contrato

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GI:NERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECC[ON DE URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTEESE,

Relacidn de actividades para el periodo: Desde: | 2022-03-01 Hasta: [2022-03-31
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establecidas en el Decreto 1990 de 2016,
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DEBE A:
CiC.

LA SUMA DE:

POR CONCEPTO DE:

CORDIALMENTE,

CUENTA DE COBRO No. 02
MARZO DE 2022
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

CRISTHIAN CAMILO LUNA ROMERO
1.026.274.422

$ 8.256.000 COP

OCHO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL PESQOS

SERVICIOS PRESTADOS EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO
PS 33922022 EN CALIDAD DE MEDICO GENERAL

DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL

01/03/2022 YEL 31/03/2022

C\' S M B «l-»~V\‘-~ TL_%

CRISTHIAN CAMILO LUNA ROMERO

CELULAR:
CORREO-E:
CUENTA BANCO
FECHA:

3166844534
cristhianluna0201@gmail.com
DAVIVIENDA 0570008480359374
Marzo 31 de 2022
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